Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Olsztynie

Ogtoszenie 0 naborze nr 36313 z dnia 19 pazdziernika 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
02 &
listopada edycyjny

2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

w Zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci / pasz i utylizacji

Olsztyn

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Olsztynie
ul. Lubelska 16
10-404 Olsztyn

WARUNKI PRACY

Praca w biurze oraz poza siedziba urzedu na terenie miasta Olsztyn i powiatu olsztyfnskiego. Praca przy komputerze
powyzej 4 godzin na dobe, wymagajaca dobrej organizacji czasu pracy. Nierdwnomierne natezenie obowigzkéw
stuzbowych, praca wymagajaca przestrzegania okreslonych przepisami terminéw realizacji i odpornosci na stres.

Samodzielne kierowanie samochodem stuzbowym.

Stanowisko zlokalizowane w pomieszczeniu biurowym znajdujagcym sie na parterze budynku. Na pietro prowadza schody
- brak windy. Przed budynkiem jest podjazd dla inwalidéw, w budynku znajduje sie toaleta dla niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o bezpieczenstwie zywnosci i ustawy o produktach pochodzenia zwierzecego

kontrola gospodarstw indywidualnych, wytwarzajacych i stosujgcych pasze

kontrola stosowania organizméw genetycznie modyfikowanych w paszach

kontrola stosowania dodatkéw paszowych

kontrola obrotu paszami

kontrola wytwérni pasz, w tym stosujgcych dozwolone biatka pochodzenia zwierzecego
kontrola eksportu i importu oraz handlu paszami

przygotowywanie dokumentacji wynikajgcej z prowadzonych postepowan administracyjnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

staz pracy: w jednostce budzetowej w zakresie realizacji zadan zwigzanych z weterynarig

prawo do wykonywania zawodu lekarza weterynarii

prawo jazdy kat. B i doswiadczenie w prowadzeniu samochodu osobowego

komunikatywnos¢ i wysoka kultura osobista

umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej oraz pracy w zespole

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

dobra zanjomos$¢ przepiséw weterynaryjnych i postepowania administracyjnego
umietnos¢ obstugi komputera oraz oprogramowania MS Office

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

o Kopie dokumentdw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
o Kopie dokumentdédw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego /

stazu pracy

e prawo do wykonywania zawodu lekarza weterynarii
e prawo jazdy kat. B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego
obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 listopada 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Olsztynie

ul. Lubelska 16

10-404 Olsztyn

z dopiskiem: "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej na stanowisko inspektora weterynaryjnego”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Olsztynie ul. Lubelska 16, 10-404 Olsztyn
tel. 089 533-14-11

Kontakt do inspektora ochrony danych: Jacek Biatkowski e-mail: rodo@olsztyn.wiw.gov.pl lub korespondencyjnie na
adres Administratora danych osobowych

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Olsztynie ul. Lubelska 16, 10-404 Olsztyn

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia
danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez



profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

W ofercie nalezy podac dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu. Dokumenty
aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogtoszeniu, wtasnorecznie podpisane i opatrzone
aktualng datg wzdr oswiadczenia jest do pobrania na stronie http://bip.olsztyn.piw.gov.pl.

CV i list motywacyjny powinien by¢ podpisany wiasnorecznym podpisem, osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu
postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione e-mailem lub telefonicznie.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego badz wptywu do urzedu).
Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (089) 533-14-11.

WZORY OSWIADCZEN:

e OSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

